ZARZADZENIE NR 40/2020
Wojta Gminy Radzanow

z dnia 29 wrzesnia 2020 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika Zakladu Wodociggow

1 Kanalizacji w Radzanowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Kierownika Zaktadu Wodociagéw 1 Kanalizacji
w Radzanowie.

2. Tresc¢ ogloszenia stanow1 zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.,

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Radzanow

Przemyslaw Pakuszewski



Zalgcznik nr |

do Zarzqdzenia nr 40/2020
Wojta Gminy Radzanow
zdnia 29.09.2020 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO

URZEDNICZE

Wojt Gminy Radzanow

Ogtlasza otwarty 1 konkurencyjny nabér kandydatoéw na wolne kierownicze stanowisko

urzednicze

KIEROWNIK ZAKLADU WODOCIAGOW I KANALIZACJI

W RADZANOWIE

Data publikacji oferty: 29 wrzesnia 2020 rok

11

[11.

Nazwa 1 adres jednostki: Zaklad Wodociggow 1 Kanalizacji w Radzanowie,
ul. Mtawska 35, 06-540 Radzanow.

Nazwa stanowiska pracy: Kierownik Zaktadu Wodociggow 1 Kanalizacji
w Radzanowie

Wymagania:

I. Wymagania niezbe¢dne:

1) Wyksztalcenie wyzsze.

2) Staz pracy: co najmnie] 3 lata stazu pracy lub co najmnie) 3 lata dziatalnosc
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku

3

3) Praktyczna znajomos¢ przepisow prawa w zakresie niezbednym dla wykonywania

zadan na w/w stanowisku , w szczegolnosci nastepujgcych aktow prawnych:
Ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. prawo wodne
Ustawa z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode 1 zbiorowym

odprowadzaniu sciekow

a.
b.

- 0 Q0

Ustawa z d
Ustawa z d
Ustawa z d

Ustawa z ¢

nia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony srodowiska

nia 14 grudnia 2012 r. o odpadach

nia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
nia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych.

4) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku;

5) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwa skarbowe;

6) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

7) Obywatelstwo polskie.



IV,

2. Wymagania dodatkowe:

1) ZnajomosC przepisow w zakresie ochrony s$rodowiska — oczyszczania $ciekdw
1 gospodarki osadami,

2) Umiejetnos¢ czytania schematow technologicznych w w/w zakresie,

3) Umiejetnos¢ czytania projektow budowlanych i budownictwa sanitarnego,

4) Znajomos¢ mechaniki podstawowych urzadzen eksploatowanych na oczyszczalni,

>) Umiejetnosc pracy w zespole na stanowisku kierowniczym.

6) Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie.

7)  Umiejetnos¢ analizy dokumentow 1 sporzadzania pism urzedowych.

8) Umiejetnos¢ poprawnego formutowania decyzji administracyjnych.

9) Znajomosc procedur i praktyka w zakresie pozyskiwania srodkow unijnych i innych
srodkow pozabudzetowych przeznaczonych na dziatalnos¢ zaktadu

10) Predyspozycje  osobowosciowe:  samodzielnos¢,  kreatywnosé,  rzetelnosc,
odpowiedzialnosc, sumiennosc, wysoka Kultura osobista.

[ 1) Dyspozycyjnosc, odpornos¢ na stres

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

) Zapewnienie prawidlowego funkcjonowania Zaktadu i kierowanie jego dziatalnoscia,

2) Opracowywanie oraz realizacja planow finansowych,

3) Dysponowanie srodkami  finansowymi zakfadu w  zakresie otrzymanego
petnomocnictwa,

4) Reprezentowanie zaktadu na zewnatrz, w tym wystepowanie przed sadami
| ustanawianie petnomocnikéw procesowych,

5) Wykonywanie funkcji pracodawcy w stosunku do pracownikow Zaktadu,

6) Wydawanie w oparciu o obowigzujace akty normatywne zarzadzen wewnetrznych,
instrukcji 1 regulaminow,

7) Kontrola wewngtrzna,

8) Dbanie o nalezyty stan techniczny powierzonego mienia,

9) Przedstawianie Wojtowr wnioskow taryfowych dla zbiorowego zaopatrzenia w wode
1 zbiorowego odprowadzania sciekow,

10) Opracowywanie planoéw dziatania 1 przedkiadanie sprawozdania z ich wykonania
Wojtowi.

| 1) Organizowanie, nadzorowanie 1 dokumentowanie robot podlegtych pracownikow
w zakresie remontow, konserwacji, urzadzen pomiarowych wody 1 sciekow, robot
instalacyjnych oraz ustug,

12) Nadzorowanie stanu technicznego obiektow, instalacji i urzadzen powierzonych dla
/ZWIK.,

13) Prowadzenie nadzor nad podrecznym magazynem materiatéw 1 narzedzi,

14) Prowadzenie dokumentacji technicznej i uzgadnianie warunkow technicznych sieci
| przytaczy wodociggowo-kanalizacyjnych,

15) Przygotowywanie 1 przeprowadzanie postgpowania o udzielenie zamowien
publicznych,

16) Odpowiadanie za przygotowywanie projektdw umow w zakresie dostawy wody
i odbioru Sciekow oraz ustug zewnetrznych i ich aktualizacje, przygotowywanie umowy
na ustugi zewnetrzne,

| 7) Nadzorowanie eksploatacji uje¢ wody i oczyszczalni sciekow,

18) Administrowanie systemem gospodarowania odpadami komunalnymi w gminie,



VI

VIIL

19) Przygotowywanie dokumentacji do archiwizacji,
20) Przygotowywanie projektow uchwal i zarzadzen dotyczacych dziatalnosci zaktadu.
21) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta Gminy Radzandw.

Warunki pracy na stanowisku:

y

2)

3)

4)
0)
6)

Stanowisko: administracyjne, kierownicze.

Wymiar czasu pracy: pelny etat.

Miejsce pracy: Zaktad Wodociggdéw i Kanalizacji w Radzanowie, ul. Miawska 35.
06-540 Radzanow.

Praca jednozmianowa.

Praca przy komputerze.

Praca z klientem.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu sierpniu 2020 roku wskaznik zatrudnienie osob niepetnosprawnych w
Zaktadzie Wodociggow i1 Kanalizacji w Radzanowie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowe] 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosi ponizej 6 %.

Wymagane dokumenty:

)
2)
3)
4)

)

6)

/)

3)

9)

List motywacyjny.

Zyciorys zawodowy — CV.

Autorska propozycja pracy w Zaktadzie Wodociggdw 1 Kanalizacji w Radzanowie.
Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do realizacji procesu naboru, zgodnie z art. 4 pkt 11 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych ( Dz.Urz. UE L 119 24.05.2016, s. 1, sprostowanie: Dz.Urz. UE L
127 2 23.05.2018, s. 2) — zatgcznik nr 1 12 do ogloszenia.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie — zatgcznik
nr 3 do ogtoszenia.

Kserokopie $wiadectw pracy (jesli takie posiada) poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

Kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnosc
z oryginatem) potwierdzajace wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe;
Oswiadczenie  kandydata o  posiadaniu  obywatelstwa  polskiego
(z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych — zatgcznik nr 4 do ogloszenia.
Oswiadczenie kandydata, ze ma peilng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z pelni praw publicznych — zatgcznik nr 4 do ogloszenia.,

10) Oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinit — zalgcznik nr 4 do

ogloszenia.



[1) Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe — zalacznik nr 4 do ogloszenia.

12) Oswiadczenie  ze  kandydat nie byl karany zakazem pelnienia
funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci  za naruszenie dyscypliny finanséw  publicznych
(tJ. Dz.U.2019.1440 ze zm.) — zalacznik nr 4 do ogloszenia.

13) Oswiadczenie o stanie zdrowia kandydata pozwalajacym na wykonywanie pracy na
wskazanym stanowisku — zatacznik nr 4 do ogloszenia.

14) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego
(W przypadku wszczgcia naboru na stanowisko, o ktore poza obywatelami
polskimi mogg ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych
panstw, ktorym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolite] Polskiej).

[5) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ ( w przypadku.,
gdy kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

16) Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach (kserokopie).

List motywacyjny, ZzZyciorys zawodowy CV, kwestionariusz osobowy oraz pozostale oswiadczenia
powinny byc¢ opatrzone wilasnorecznym podpisem kandydata.

Kserokopie ztozonych dokumentow w ofercie muszq by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginalem.

VIII. Sposob, termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ do Urzedu Gminy w Radzanowie (Sekretariat
Urzedu pokoj nr 23) albo przestac poczta na adres Urzedu ul. Plac Pitsudskiego 26, 06-540 Radzanow,
w zamkniete] kopercie oznaczonej imieniem, nazwiskiem 1 adresem do korespondencji kandydata.
w terminie do dnia 12 pazdziernika 2020 roku do godz. 9.00 z dopiskiem: ..Dotyczy naboru na
stanowisko: Kierownika Zaktadu Wodociagow 1 Kanalizacji w Radzanowie™

Dokumenty, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy speilnia wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang telefonicznie
poinformowani 1 zaproszeni na test/rozmowe kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢c w Urzedzie Gminy w Radzanowie — pokoy nr 25 oraz
telefonicznie pod nr telefonu: (23) 679 80 33 wew. 36. Informacji udziela Sekretarz Gminy.

ngr Przemystaw Pakuszewskj



